
 

 

Skills4Recovery 

 

 

Круглий стіл «Дорожня карта для активації та реінтеграції вразливих груп  

на ринку праці» 

4 березня 2026 року о 13:00 

м. Івано-Франківськ, вул. Карпатська, буд. 15, ауд. 0305 

 

Проєкт “Дорожня карта для активації та реінтеграції вразливих груп на ринку праці” впроваджується 

ГО "Українська Асоціація Маркетингу" за фінансової підтримки Європейського Союзу, Німеччини, 

Польщі, Естонії та Данії в межах Мультидонорської ініціативи Skills4Recovery, яка реалізується 

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH та Solidarity Fund PL (SFPL) 

Мета заходу: у режимі відкритого діалогу між учасниками опрацювати можливості підвищення 

результативності активізації на ринку праці вразливих груп, покращення професійної підготовки, 

професійної орієнтації, зокрема ветеранів, людей з інвалідністю та похилого віку, внутрішньо 

переміщених осіб та інших соціальних груп. 

ПРОГРАМА ЗАХОДУ 

13:00-13:30 Реєстрація учасників  

13:30-13:35 

Відкриття заходу 

Модератор: Ірина Перевозова, очільниця Івано-Франківського регіонального 

осередку ГО «Українська Асоціація Маркетингу» 

13.35-13.45 Представлення учасників заходу. Визначення очікувань 

13.45-14.00 

Анна Роговченко, радниця з питань політики освіти та ринку праці програми 

Skills4Recovery, Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 

GmbH  

Вступне слово та презентація програми Skills4Recovery 

13:00-13:30 
Ірина Перевозова, презентація передумов і завдань проєкту у активації та 

реінтеграції вразливих груп на ринку праці 

14.00-14.45 

Дискусія 1.  

Працевлаштування вразливих груп: бар’єри, супровід, роль роботодавців та 
інклюзивна корпоративна культура 
Мета: зібрати проблемні питання та практичні рішення щодо працевлаштування 
вразливих груп (ветеранів, людей з інвалідністю та похилого віку, ВПО), а також 

розвитку інклюзивної корпоративної культури. 
Формат роботи: модерована відкрита дискусія з короткими позиційними 
коментарями учасників (до 2–3 хв), узагальненням пропозицій та формуванням 

спільних рекомендацій. 
Фокусні теми дискусії:  

− забезпечення індивідуальних карʼєрних траєкторій, у т.ч. супровід вразливих 
груп у працевлаштуванні, проактивна робота з роботодавцями;  

− причини та чинники недостатньої ефективності програм та ініціатив підтримки 
вразливих груп у активації на ринку праці, економічні ризики і вигоди соціально-
відповідальних роботодавців;  



 

 

− розвиток програм підтримки роботодавців з адаптації вразливих груп до 
робочих місць, у т.ч. за напрямками навчання персоналу, фізичної та психологічної 

реабілітації, дотримання вимог законодавства з охорони праці; покращення 
корпоративної культури, стандартів взаємодії підприємств з вразливими групами 
клієнтів, співробітників та інших стейкхолдерів. 

14.45-15.30 

Дискусія  2. Професійна підготовка та профорієнтація: навчання дорослих, 
дуальність і доступність освітніх послуг 

Мета блоку: опрацювати проблемні питання та рішення щодо професійної підготовки 
і професійної орієнтації вразливих груп (ветеранів, людей з інвалідністю та похилого 
віку, ВПО). 
Формат роботи: модерована відкрита дискусія з короткими позиційними 

коментарями учасників (до 2–3 хв), узагальненням пропозицій та формуванням 
спільних рекомендацій. 
Фокусні теми дискусії:  

− розвиток короткострокових освітніх програм для вразливих груп, у т.ч. з 
гарантованим працевлаштуванням;  

− можливості поєднання навчання і роботи у реінтеграції вразливих груп на 
ринку праці, у т.ч. навчання на виробництві, дуальна форма освіти тощо;  

− підвищення доступності та результативності освітніх послуг для вразливих 
груп, покращення інклюзивності освітнього середовища. 

15.30-16.00 Перерва 

16.00-16.45 

Дискусія 3. Самозайнятість та підприємництво: інструменти підтримки, 

партнерства та взаємодії стейкхолдерів 
Мета блоку: опрацювати проблемні питання і рішення щодо розвитку самозайнятості 
як інструменту активації та реінтеграції вразливих груп на ринку праці, а також 

партнерств і взаємодій стейкхолдерів. 
Формат роботи: модерована відкрита дискусія з короткими позиційними 
коментарями учасників (до 2–3 хв), узагальненням пропозицій та формуванням 

спільних рекомендацій. 
Фокусні теми дискусії:  

− перспективні можливості і формати розвитку самозайнятості вразливих груп, 
формування мереж взаємодії та обміну досвідом;  

− результативність програм сприяння самозайнятості у активації та реінтеграції 
вразливих груп на ринку праці;  

− розвиток партнерств і взаємодій стейкхолдерів в активізації самозайнятості 
ветеранів, людей з інвалідністю та похилого віку, внутрішньо переміщених осіб. 

16.45-17.15 
Узагальнення напрацювань: оформлення та погодження висновків і рекомендацій, 

короткий зворотний зв’язок учасників. 

 

Формат заходу: офлайн + онлайн-включення.  

Посилання на онлайн-трансляцію: 

https://us02web.zoom.us/j/89143071239?pwd=ltxMbJa3ycab3RJkCsmWUq9ZbZ1xUu.1 

Контактна особа і модератор: Ірина Перевозова, очільниця Івано-Франківського регіонального 
осередку ГО «Українська Асоціація Маркетингу», тел: 0673423720, е-mail: perevozova@ukr.net) 

 
Форма для реєстрації учасників і пропозицій: https://forms.gle/zbft3dz9fkRoZKDYA 

 

https://us02web.zoom.us/j/89143071239?pwd=ltxMbJa3ycab3RJkCsmWUq9ZbZ1xUu.1
mailto:perevozova@ukr.net
https://forms.gle/zbft3dz9fkRoZKDYA

